
 
中国石油和化学工业联合会文件 

中石化联科发（2022）72 号 

 

关于推荐申报第五届“杰出工程师奖”的通知 
 

各有关单位： 
杰出工程师奖是经国家科学技术部批准，由中华国际科学交流基

金会（以下简称科基会）设立的社会力量科学技术奖，主要表彰全国

在工业生产建设领域作出杰出贡献的工程技术人员。受科基会委托，

我联合会负责石油和化工行业“杰出工程师奖”候选人的推荐工作。

现将有关事项通知如下： 

一、奖项设置： 
杰出工程师奖每两年评选一次，奖项分为“杰出工程师奖”、“杰

出工程师青年奖”。 

“杰出工程师奖”每届奖励人数不超过 40 名，“杰出工程师青年

奖”每届奖励人数不超过 30 人，获奖者将获得一定数额奖金以及奖章、

荣誉证书，奖金由科基会直接拨付给获奖者并由其个人支配。 

二、奖励范围及申请条件： 
1、“杰出工程师奖”被推荐人年龄不超过 65 周岁；“杰出工程师

青年奖”被推荐人年龄不超过 45 周岁； 

2、被推荐人在生产、建设、科研一线从事产品或工程项目生产、

施工、开发、设计、研究、管理等工程技术工作 10 年以上，其中“杰

出工程师青年奖”被推荐人在工程技术工作岗位上的工作年限 8 年以



上；且到评选期仍在从事相关工作； 

3、被推荐人在石油和化工产业领域中，创造性地应用先进科学技

术，在产品、工艺、材料及其生产管理等方面实现自主创新，取得重

大技术成果；该成果已在重要工程项目或重点产业领域得到成功运用，

对促进产业技术进步、推动产业结构调整产生重大影响，创造了显著

的经济和社会效益，并作为主要完成人做出突出贡献； 

4、被推荐人具有高级工程师职称；或在推动石油和化工产业技术

进步、促进技术成果转化等方面做出特别突出贡献，并在其从事的领

域或行业中具有相当影响力的工程技术人员； 

5、已经获得“杰出工程师青年奖”者，根据自愿原则，可在以后

年度中按照推荐程序重新申报“杰出工程师奖”，并不受推荐名额限制，

评选时实行同等条件下优先的政策； 

6、高校中一直从事与工程技术有关的工作，并在与企业合作中，其创

新成果在应用方面做出突出贡献的工程技术人员也可作为候选人被推荐。 

三、推荐方式： 

1、根据科基会杰出工程师奖奖励办法的要求，在科基会杰出工程

师网络推荐平台注册填写“杰出工程师奖”推荐表相关内容，并打印

装订成册一式两份于 6月 6日前寄送我办，申报材料纸质版由推荐表、

推荐意见表、附件资料三部分组成。根据疫情防控要求，申报材料自

行包装封闭，以防消杀过程造成损坏。 

2、我联合会组织专家评审后，确认最终推荐名单，于 6 月 30 日

前报送科基会杰出工程师奖励工作办公室。 

四、联系方式： 
联系部门：石化联合会科技奖励工作办公室 

联 系 人：胡  娟  杨少星  段永鸿 

联系电话：010-84885750 84885723  84885532 

科基会杰出工程师网络推荐平台：award.isefc.org 

电子邮箱：kjjL@vip.163.com 

联系地址：北京市朝阳区安慧里 4区 16 号楼 723 室  

 

 

 

 

 

2022 年 4 月 19 日 


